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Responsabilité penale et civile de I'employeur et du
salarié

Présentation

Public, conditions d’acces et prérequis

Avoir le niveau du cours de Droit du travail : relations individuelles (DRS101) ou du Bases du droit du travail (DRS003)
et le niveau du cours Droit du travail : relations collectives (DRS102).

L'avis des auditeurs
Les derniéres réponses a l'enquéte d'appréciation pour cet enseignement :

Fiche synthétique au format PDF

Présence et réussite aux examens

Pour I'année universitaire 2021-2022 :

Nombre d'inscrits : 67
Taux de présence a |'évaluation : 84%
Taux de réussite a I'évaluation : 93%

Objectifs pédagogiques

Comprendre les principales notions de droit pénal et de droit civil qui s'appliquent dans la relation de travail.
Comprendre l'articulation du droit pénal, du droit civil et du droit du travail dans le monde du travail.
Appliquer le droit de la responsabilité civile et pénale dans une optique stratégique.

Compétences visées

Capacité de maitrise des regles de droit applicables et de la documentation juridique. Analyse de cas pratiques.
Elaboration de notes et dossiers. Rédaction de contrats. Mise en place de procédures, réglements amiables ou suivi de
litiges. Conseils stratégiques.

Mots-clés

Droit de gréve
Harcélement

Droit social

Programme

Contenu
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https://droit.cnam.fr/
https://www.cnam.fr/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/unites/DRS107.pdf
https://droit.cnam.fr/droit-de-greve-203119.kjsp?RH=1339070327945
https://droit.cnam.fr/harcelement-813054.kjsp?RH=1339070327945
https://droit.cnam.fr/droit-social-202530.kjsp?RH=1339070327945

Responsabilité pénale :

Infraction pénales

Irresponsabilité

Responsabilité personnelle du dirigeant et du salarié de leur fait personnel
Délégation de pouvoirs

Responsabilité des personnes morales

Responsabilité des personnes physiques

Role de I'Administration du Travail - procédure - Sanctions.

Les infractions pénales :

Les infractions en matieres d'hygiéne et de sécurité

Le délit d'entrave

Le travall illégal

Les atteintes aux droits des personnes: discrimination et harcélement
Durée du travall, etc...

Responsabilité civile :

Notions de responsabilités délictuelle et contractuelle

Responsabilité des commettants du fait de leurs préposés (Conditions
Effets - Cumul de responsabilités)

L'abus de droit (Droits contractuels, droit de greve)

Obligations de sécurité de I'employeur et du salarié

Exécution de bonne foi de I'employeur et du salarié

Résiliation judiciaire du contrat

Responsabilité du salarié en cas de faute lourde.

Modalité d'évaluation

Examen terminal écrit.
La validation de cette UE ne préjuge pas de la validation du Master de droit de I'entreprise qui suppose une admission
par dépobt de candidature.

Bibliographie

A. Coeuret - E. Fortis : Droit pénal du travail - Editions LITEC

A. Bénabent : Droit civil, Les obligations - Editions Monchrestien

F. Térré - Y. Lequette : Droit des obligations - Editions Dalloz

Philippe Le Tourneau : Droit de la responsabilité et des contrats - Editions Dalloz

Parcours

Cette UE apparait dans les diplémes et certificats suivants

Chargement du résultat...
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Informations pratiques

Contact

EPN14 - Droit

2 rue Conté

75003 Paris
Yasmina NABBACH
Voir le site

metiers-droit.cnam.fr/

Voir le calendrier, le tarif, les conditions d'accessibilité et les modalités
d'inscription dans le(s) centre(s) d'enseignement qui propose(nt) cette
formation.

Centre Cnam Paris
2023-2024 2nd semestre : FOAD 100%

Comment est organisée cette formation ?

Code UE : DRS107

Cours

crédits

Volume horaire de référence
(+ ou - 10%) : 50 heures

Responsable(s)
Anne LE NOUVEL

Marie MERCAT BRUNS

https://droit.cnam.fr/responsabilite-penale-et-civile-de-lI-employeur-et-du-salarie-208035.kjsp?RH=13390"
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https://droit.cnam.fr/responsabilite-penale-et-civile-de-l-employeur-et-du-salarie-208035.kjsp?RH=1339070327945
http://metiers-droit.cnam.fr/
https://www.cnam-paris.fr/responsabilite-penale-et-civile-de-l-employeur-et-du-salarie-1265056.kjsp?RH=1339070327945

